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JAHRESBERICHT/KENNZAHLEN

Im Jahr 2023 herrschte ein anspruchsvolles wirtschaftliches Umfeld, welches von Konflikten,
Inflationsangsten und Unsicherheiten gepragt war. Trotz dieser Herausforderungen wird das
Jahr 2023 fiir Anlegerinnen und Anleger aufgrund solider Renditen an den globalen Aktien- und
Anleiheméarkten positiv in Erinnerung bleiben. Auch die Valora Pensionskasse (VPK) profitierte
von der Marktentwicklung und schloss das Geschéftsjahr 2023 mit einer Gberdurchschnittli-
chen Rendite von 6.4 % ab. Diese erfreuliche Performance ermdglichte es dem Stiftungsrat, die
Sparkapitalien der Aktivversicherten flr das Jahr 2023 mit sehr attraktiven 4.0 % zu verzinsen,
was viermal hoher ist als der vom Bundesrat festgelegte BVG-Mindestzinssatz von 1.0 %.
Zudem beschloss der Stiftungsrat eine einmalige Zusatzzahlung an Rentenbeziehende.

Anlagejahr 2023 — Besser als erwartet

Im ersten Halbjahr 2023 verzeichneten die Aktienmaérkte trotz
geopolitischer Spannungen positive Entwicklungen. Zentral-
banken griffen ein, um die Inflation durch Zinserh6hungen zu
bekampfen. Selbst der Zusammenbruch der Silicon Valley Bank
und die Ubernahme der Credit Suisse durch die UBS konnten
den Aufwiértstrend nicht stoppen. Erstim dritten Quartal, als
Hoffnungen auf Zinssenkungen schwanden, gab es Kursver-
luste. Global verzeichneten Aktienmarkte eine Rendite von
iiber 20% (in Lokalwédhrung), wobei amerikanische Technolo-
gieunternehmen massgeblich zur Performance beitrugen. Der
Schweizer Aktienmarkt blieb mit einer Rendite von knapp 4%
hinter der globalen Entwicklung zuriick. Auf den Obligationen-
markten fihrte eine restriktivere Geldpolitik zu steigenden
Zinsen und somit zu Renditen von unter 2%. In der Schweiz
hingegenresultierten Renditen von iiber 5% aufgrund sinken-
der Zinsen bei den ldngeren Laufzeiten auf Obligationen in
Schweizer Franken

Performance von 6.4%, Deckungsgrad von 121.5%

Die VPK konnte von der positiven Marktentwicklung profitie-
ren und verzeichnete eine tiberdurchschnittliche Rendite von
6.4% (der UBS PK Performance Index lag im selben Zeitraum
bei4.95%). Alle Anlageklassen trugen positiv zu diesem Ergeb-
nis bei. Dadurch stieg der Deckungsgrad, das Verhaltnis zwi-
schen Vermoégenswerten und Verpflichtungen, auf 121.5% an
(Vorjahr: 113.8%). Diese gestarkte finanzielle Position ermog-
lichte es der VPK, ihre Wertschwankungsreserven vollstdndig
zu dufnen, was wiederum zur verbesserten Stabilitdt und
Risikofdhigkeit der Kasse beitragt.

Einmalige Zusatzzahlung an Rentenbeziehende

Der Stiftungsrat ist sich bewusst, dass auch die rentenberech-
tigten Personen mit den steigenden Lebenshaltungskosten
konfrontiert sind. Aus diesem Grund hat der Stiftungsrat ent-
schieden, den Beziigerinnen und Beziigern einer lebensldng-
lichen Rente einen einmaligen «Zustupf» in der Hohe einer
halben Monatsrente zu gewédhren. Diese zusétzliche Auszah-
lung erfolgte per Ende Februar 2024.

Angepasstes Vorsorgereglement per 1. Januar 2024

Das revidierte Datenschutzgesetz und die «KAHV-Reform 21»
fihrten zu einigen Anpassungen in unserem Vorsorgeregle-
ment. Bei der VPK wird das Rentenalter fiir alle Frauen in ei-
nem Schritt erhdht und betrdgt ab 01.01.2025 neu 65 Jahre. Der
Stiftungsrat der VPK hat freiwillige Einmaleinlagen fiir Frau-
en ab Alter 50 beschlossen, um den Effekt der Erhéhung des
Rentenalters und der damit verbundenen Senkung des Um-
wandlungssatzes zu kompensieren.

Kennzahlen in TCHF 2023 2022
Vermogensanlagen ©].1096033] 1051001
Arbeitnehm‘grbeitrége """""" 16055 15555
Arbeitgebeﬁr‘peitrége """""" 20 466 20 101
Rentenleistungen ~32064| 30817/
Kapitalleistungen -9459 -7982
Netto—Erggppis Versicheﬁr‘gngsteil """ _-745 33936
Auflésung (+)/Bildung (-)
Wertschwankungsreserven (WSR) _43 f45 78 869
Ertragstiberschuss/Aufwandiberschuss
(+/-) in TCHF nach 22275 -33
Bildung/Auflosung WSR . . N
Netto—Erggppis aus Vermﬂ("j‘gensanlager}“@'r‘l % o 64 —100
Deckungsgrad in % 121.5 113.8
Zlelgrf?sse der Wertschwankungsreserve 190 190
In /0 444444444444444444
Verzinsung"Aktivversichgrfte in% 40 15
Anzahl angeschlossene Arbeitgeber/ 302 284
U In % der Vorsorgekapitalien
Aktivversicherte und Rentner 2023 2022
Ativeersicherte - 4612|4706
Rentenbeziiger ... L2715 2738
Total L3327 744z
. . 2023 2022
Versicherungstechnische
Eckwerte
Umwgnc_ilungss_atzobel ordentlicher 510 5.30
Pensionierung in % B S
Technischer Zinssatz in % LLA00) L00)

Neuwahlen Gesamtstiftungsrat (Amtsperiode 2024-2026)
Die dreijahrige Amtszeit des 10-kopfigen Stiftungsrates ende-
te im Dezember 2023. Fiir die Amtsperiode von 2024 bis 2026
wurden die bisherigen Vertreter der Arbeitgebenden und
Arbeitnehmenden wiedergewéhlt.
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KURZBERICHT ZUR JAHRESRECHNUNG 2023 Technischer Zinssatz
122.0 — 1206 121.2 121.2 121.5— 2
. 1.8
BILANZ/BETRIEBSRECHNUNG 16
118.0 — B M —
1.4
. . 113.8 1.2
Bilanz in TCHF 2023 2022 114.0 — - - 1
e e . . e [ETTTTTTTTINS PRSPPI I PP PN 08
. 0.6
Aktiven . e JESSTSTSOSS SSOOR O IO . 110.0 — 7 | i |
Vermégensanlagen o 1096033 | 1051001 0.4
Aktive Rechnungsabgrenzung e iy 7 106.0 0.2
Total Akt‘i‘ve'n' o 1096045 | 1051007 ’ 2019 2020 2021 2022 2023
. o OO OSSN SO . Deckungsgrad in % (links)
Passwen o T = Technischer Zinssatz in % (rechts)
Verblndllchkelten 15325 18827
Passive Rechnungsabgrenzung N 1 674 552 Entwicklung Aktivversicherte
Arbeitgeberbeitragsreserven (AGBR) o o 10 | und Rentner
Nicht-technische Ruckstellungen '...7‘83 ..... O
Vorsorgekapital Aktivversicherte 328169 323893
Vorsorgekapltal Rentner 476475 485731
Technische Ruckstellungen o 82741 96835
Wertschwankungsreserve o 1'6.8.603 125 159
Stiftungskapital, Freie Mittel
am Ende der Periode - 22275 N 0
Total Passiven 1096045 | 1051007
2000 — NS TR R S
Betriebsrechnung in TCHF 2023 2022 1111
Beltrage Arbeltnehmende o '1.6.(‘)55 15555 2019 2020 2021 2022 2023
Beitrége Arbeitgebende - 20466 20101 | M Aktive ™ Rentner
Einmaleinlagen und Emkaufssummen 2548 6158
Beitrage vorz. Pensionierung Arbeltgebende 0 31 .
~~~~~~~~~~~~~~ - Vermdgensanlagen
Verwaltungskostenbeitrag Arbeitgebende 147 _ 181
Eintrittsleistungen 24057 29373 s — 22 05 @7 W& _ 7
. . . PP S o 36 33 5.0 6_7 4.4
Entnahme AGBR - '..510 0
Zufluss aus Beitragen und
30.4
Eintrittsleistungen - 63258 71370 303 299 294

Reglementarlsche Lelstungen o -41523 -38799 232
e R PP e 50% 2837313 72177
Freiziigigkeitsleistungen bei Austrltt -40172 -53332

Vorbeziige WEF/Scheidungen N '—.}.2‘75 '—.}.1‘09
Abfluss fiir Leistungen und Vorbezuge N —'8.2.970 -93240 I
Auflosung (+)/Bildung (-) 7151 7659 - :

Vorsorgekapital Aktivversicherte
Auflésung (+)/Bildung (-)

2019 2020 2021 2022 2023

Vorsorgekapital Rentner e 9255 21195 || Liquiditat ~ M Obligationen M Aktien
Auflésung (+)/Bildung (-) Immobilien Alternative Ubrige
techn. Ruckstellungen o '1.4.(‘)94 31648 Anlagen Aktiven
Verzinsung des Sparkapitals
(inkl. separate Konti) -11397 -4568 .

> ; U s B - Netto-Ergebnis aus
Auflésung (+)/B|Idung (- ) Beitragsreserven | wo 0 B Vermégensanlagen
Netto-Ergebnis aus Versicherungsteil 19083 33936

12

B I OSSO FSOOOO OO SOOI - 9.8%
Netto-Ergebnis aus Vermogensanlage 68414 | 111584
Verwaltungsaufwand o '—.1.1‘65 -1209
Auflésung (+)/Bildung (- )
Wertschwankungsreserve o {13{}45 78869
Ertrags-/Aufwandiiberschuss nach
Bildung/Auflésung WSR 22275 -33

2019 2020 2021 2022 2023
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FUHRUNGSORGANE

Im Geschaftsjahr 2023

Stiftungsrat

Vertretung Arbeitgebende

Adriano Margiotta
Valora Management AG
Prasident

Beat Fellmann
Valora Management AG

Remo Gazzi
Valora Management AG
bis 02/23

Vertretung Arbeitnehmende

Pierre-André Konzelmann
Valora Schweiz AG
Vizeprasident

Oliver Triissel,
Valora Schweiz AG

Mikaél Esteban

7Days Media Services
GmbH, Frankfurt/Main,
/weigniederlassung

Geschéaftsstelle

Andreas Biihimann
Geschaftsfuhrer

Anita Fuhrer
Sozialversicherungsfach-
frau / GF-Stv.

Laétitia Casciano
Vorsorgeberaterin

Melanie Egloff
Buchhalterin

Revisionsstelle

Patrik Schaller
Ernst & Young AG, ZUrich

Experte flr
berufliche
Vorsorge

Stephan Wyss
Prevanto AG, Ziirich

Annette Carrer Martin Egerkingen Olivia Isella
Valora Management AG Assistentin
ab01/2023 André Marending

Conaxess Trade AG
Laetitia Henriot Arsever
Valora Management AG Rosmarie Nyffeler
ab 07/2023 Selecta AG
Nicole Charriére Roos
Selecta Group AG
Anlage- Immobilien-
ausschuss ausschuss
Remo Gazzi Michel Geiger Pierre-André Konzelmann
Selecta Group AG Valora Management AG Valora Schweiz AG
Vorsitz Vorsitz

Lukas Riesen
Beat Fellmann PPCmetrics, Zurich Remo Gazzi

Valora Management AG

Pierre-André Konzelmann
Valora Schweiz AG

Andreas Biithimann
Valora Pensionskasse

Selecta Group AG

Mustafa Kandzic
Valora Schweiz AG

Tiziano Menghini
IMMOPRO AG

Andreas Biihimann
Valora Pensionskasse

Aufsichtsbehoérde

BSABB, BVG- und
Stiftungsaufsicht
beider Basel, Basel

www.valora-pensionskasse.com
Besuchen Sie unsere Webseite
um Aktuelles und Informatives
Uber die Valora Pensionskasse zu
erfahren. Fir weitere Auskiinfte
steht lhnen das Team der VPK

gerne zur Verflgung.

VALORA PENSIONSKASSE
Hofackerstrasse 40

4132 Muttenz, Schweiz

Tel. +41 (0)61 467 20 20
pensionskasse@valora.com
www.valora-pensionskasse.com

Muttenz, Mai 2024



